T.C.
KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE ATAMA, YUKSELTME OLCUTLERI VE UYGULAMA
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amac¢

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi’nde
Ogretim tiyeligine yiikseltilmek ve atanmak igin bagvuracak adaylarin atanmalarinda aranacak
asgari Olglitleri ve uygulama esaslarini belirlemek, degerlendirme raporu hazirlayacak 6gretim
tiyelerine, atamaya yetkili amir ve kurullara kolaylik ve degerlendirmelerde birliktelik
saglamaktir.

Kapsam
Madde 2- (1) Bu Yonerge, Kahramanmaras Siit¢li Iimam Universitesi’nde doktor 6gretim
tiyeligi, dogentlik ve profesdrliige yiikseltilme ve atanmada uygulanacak esaslar1 diizenler.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 23, 24 ve 26’nc1
maddeleri ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 12/06/2018 tarihli ve 30449 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Ogpretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmagtir.

Tanmmlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonerge’de gegen;

1. Atanma: Kahramanmaras Siit¢li Imam Universitesi biinyesindeki akademik kadrolara ilk
defa atanmaysi,

2. Auf: Adayin yazar olarak yer almadig1 yaymlarda dgretim elemanimin eserlerine yapilan
atiflarini,

3. Baglica Eser: Adayin baslica yazar oldugu eserleri, yonetmis oldugu bir hsansustu tezden

veya yliriitlictiliigiinii tistlenmis oldugu projeden veya bagka bir ¢aligmasindan tiretilmis

olan ve adaymn mesleki birikiminin {iriinii olan 6zgiin yayin1 veya tematik kapsam ve
kuramsal bakis agis1 ile bigimlenmis kigisel sergiyi,

Dekan: Kahramanmarag Siitgii Imam Universitesine bagh fakiiltelerin dekanlarini,

DOI: Digital Object Identifier’: (Dijital Nesne Tanimlayic1),

ISBN: International Standard Book Number’1 (Uluslararas1 Standart Kitap Numaras),

Indeksler: A&HCI, Arts and Humanities Citation Index’i; SCI, Science Citation Index’i i

SCI-Expanded, Science Citation Index Expanded’i; SSCI, Social Sciences Citation

Index’i, ESCI, Emerging Sources Citation Index’i ve UAK tarafindan belirlenen alan

(eserin yayimlandif1 yil esas almir) indekslerini, BKCI, Book Citation Index’i; Diger

Uluslararas: Hakemli Dergi Indeksleri, alan indeksleri disinda kalan diger indekslerini;

Ulusal Hakemli Dergi, ULAKBIM-TR Dizin (Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi)

tarafindan taranan dergileri; Diger Ulusal Hakemli Dergi, ULAKBIM-TR Dizin digindaki

ulusal indeksler tarafindan taranan dergileri,

8. Mudiir: Kahramanmarag Siitgii Imam Universitesine bagl enstitii, konservatuvar,
yiiksekokul veya meslek yiiksekokulu miidiiriinii,

9. Proje: Amacs, kapsamu, genel ve teknik tanim, stiresi, biitgesi, &zel kosullari, diger kurum,
kuruluslar ile gergek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlarina
iligkin bilgiler igeren bilimsel faaliyetleri,

10. Rektdr: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Rektoriinii,
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11. Senato: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Senatosunu,

12. Universite Yonetim Kurulu: Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi Yonetim
Kurulunu, -

13. UAK: Universiteleraras: Kurulu,

14. Yeniden Atanma (Siire Uzatimi): Kahramanmaras Siit¢ti Imam Universitesi binyesindeki
akademik kadrolara yeniden atanmayz,

15. YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

16. Yénetim Kurulu: Kahramanmaras Siitgli imam Universitesine bagli enstitiilerde enstitii
yonetim kurulunu, fakiiltelerde fakiilte yonetim kurulunu, konservatuvarlarda
konservatuvar yonetim kurulunu, yiiksekokullarda yiiksekokul y6énetim kurulunu, meslek
yiiksekokullarinda meslek yiiksekokulu y6netim kurulunu,

17. WOS: Web of Science’,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Genel Esaslar

Doktor dgretim iiyesi kadrolarina atanma

Madde 5- (1) Doktor ogretim iiyesi kadrolarina bagvurabilmek icin doktorasini
tamamlamug, tipta veya dis hekimliginde uzmanlk unvanim kazanmis ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamis olmak.

(2) Yiiksekogretim Kurumlar: Yabanci Dil (YOKDIL) Sinavi ile Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az 55 (elli bes) puan veya esdegeri kabul edilen merkezi bir
yabanci dil sinavindan bu puanin muadili bir puan almis olmak. Calisma alan: bir yabanci dil olan
bolimlerde ayrica ilgili dilde YDS'den en az 85 (seksenbes) puan veya esdegeri kabul edilen
merkezi bir yabanci dil sinavindan bu puanin muadili bir puan almis olmak.

(3) Fen, Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Mimarlik Bélimii  digindaki
béliimlerinde, Saglik Bilimleri, Orman, Ziraat, Egitim, Tip, Dis Hekimligi, Spor Bilimleri,
Iktisadi Idari Bilimler, Ilahiyat, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiilteleri ile
Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarmin bu alanlartyla ilgili bslimlerinde doktor Ogretim
tiyesi kadrosuna atanabilmek i¢in agagidaki sartlar: saglamis olmak.

a) Tablo 1°de yer alan en az biri 2/a,b,c veya 4/e,f,g maddelerindeki yayin tiirlerinde
digerleri 1/a, b, 2/a,b, ¢, d veya 4/e, f, g, h maddelerindeki yayn tiirlerinde, UAK’m yagmaci
olarak nitelendirdigi dergiler hari¢, kadro alaniyla ilgili olmak {izere 2 (ki) tanesi baslica yazar
olmak iizere en az 5 (bes) adet yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis yayin:
bulunmak. Sonuglanmig bir TUBITAK projesinde yuriitiicti/aragtirmaci olarak gérev almis veya
patent almus (onay belgeli) olanlar i¢in en az biri 2/a,b,c veya 4/e,f,g maddelerindeki yayin
tiirlerinde digerleri 1/a, b, 2/a,b, ¢, d veya 4/e, f, g, h maddelerindeki yayin tiirlerinde ve en az biri
baglica yazar olmak tizere olmak iizere 4 (dort) yayn yapmak.

b) Tablo 1 ve Tablo 3’te yer alan alamyla ilgili bilimsel yaymlardan ve faaliyetlerden
toplam 50 (elli) puan almis olmak.

(4) Giizel Sanatlar Fakiiltesinde, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Mimarlik
Bolimiinde ve Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullarmin Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik
alanlar1 bu alanlariyla ilgili boliimlerinde doktor 6gretim iiyesi kadrosuna atanabilmek igin
agsagidaki sartlar1 saglamig olmak:

a)Tablo 1°de yer alan en az biri 2/a,b,c veya 4/e,f,g maddelerindeki yayn tiirlerinde




digerleri 1/a, b, 2/a,b, ¢, d veya 4/e, f, g, h maddelerindeki yayin tiirlerinde, UAK’m yagmaci
olarak nitelendirdigi dergiler harig, kadro alaniyla ilgili olmak tizere 2 (ki) tanesi bagslica yazar
olmak tizere az 5 (bes) adet yayimlanmis veya yayima kabul edildigi belgelenmis yayim
bulunmak. Sonuglanmig bir TUBITAK projesinde yiiriitiicii/arastirmaci olarak gorev almis veya
patent almus (onay belgeli) olanlar i¢in en az biri 2/a,b,c veya 4/e,f,g maddelerindeki yayin
tiirlerinde digerleri 1/a, b, 2/a,b, ¢, d veya 4/e, f, g, h maddelerindeki yayn tiirlerinde ve en az biri
baslica yazar olmak tizere 4 (dort) yaymn yapmak.

b) Tablo 1, Tablo 2 ve Tablo 3’te yer alan alaniyla ilgili bilimsel yaym, etkinlik ve
faaliyetlerden toplam 50 (elli) puan almis olmak.

(5) 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 50/d maddesi kapsaminda atanan aragtirma
gorevlilerinden doktora veya sanatta yeterlik egitimlerini Kahramanmaras Siit¢ti Imam
Universitesinde tamamlayanlar Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk defa atanabilmek igin
Kahramanmarag Siitgii Imam Universitesi Ogretim Uyeligine Atama, Yikseltme Olgiitleri ve
Uygulama Yonergesi’nde yer alan doktor 6gretim iiyesi kadrolarma atanma ile ilgili Slgiitleri
saglamis olmalidir,

a) Akademik kadro ilaninda yer alan Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina atanmak iizere
bagvuranlarin sayis1 %30 kota sayisindan fazla olmasi halinde, bagvurusu kabul edilecekler
Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Ogretim Uyeligi ne Atama, Yiikseltme Olgiitleri ve
Uygulama Yonergesi‘ndeki tablolarda yer alan bilimsel yayin, etkinlik ve faaliyetlerden alinacak
puanlar sonucunda olusacak siralamaya gére belirlenecektir.

b) Akademik kadro ilaminda, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 50/d maddesi
kapsaminda atanan arastirma gorevlilerinden doktora veya sanatta’ yeterlik egitimlerini
Kahramanmaras Siit¢ti Imam Universitesinde tamamlayanlarin %30 kotasi kapsaminda Doktor
Ogretim Uyesi kadrolarina bagvuru haklarinin bulunup bulunmadig belirtilir.

(6) Asapida belirtilenler, ilan edilen Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuruda
%30'luk kota uygulamasina dahil edilmez. ‘

a) Kahramanmarag Siit¢ii imam Universitesi'nde 2547 say1l1 Yiiksekdgretim Kanununun
50/d Maddesi kapsaminda arastirma gorevlisi kadrosunda istihdam edilip doktora ya da sanatta
yeterlik egitimini baska bir yiiksek6gretim kurumu enstitiileri blinyesinde tamamlayanlar.

b) Kahramanmarag Siit¢ti Imam Universitesinde 2547 say1l1 Yiiksekégretim Kanununun
50/d Maddesi kapsaminda arastirma gérevlisi kadrosunda istihdam edilip doktora ya da sanatta
yeterlik egitimini Kahramanmarag Siitcti imam Universitesi enstitiileri blinyesinde 01.01.2018
tarihinden 6nce tamamlayanlar.

¢) Kahramanmarag Siit¢ii Imam Universitesi'nde 2547 sayil1 Yiksekdgretim Kanununun
50/d Maddesi kapsami diginda istihdam edilenler.

¢) Tipta veya dis hekimliginde uzmanlik egitimini tamamlayanlar.

Dogent kadrolarina atanma

Madde 6- (1) Ilgili alanda dogent unvanim almig olmak.

(2) Yiksekogretim Kurumlari Yabanc: Dil (YOKDIL) Sinavi ile Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az 60 (altmis) puan veya esdegeri kabul edilen merkezi bir
yabanc1 dil sinavindan bu puanin muadili bir puan almig olmak. Caligma alam bir yabanci dil olan
boliimlerde ayrica ilgili dilde YDS'den en az 85 (seksenbes) puan veya esdegeri kabul edilen
merkezi bir yabanci dil sinavindan bu puanin muadili bir puan almis olmak.

(3) Fen, Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Mimarlik Bélimii disindaki
b(‘ilﬁmlerin_de, Saglik Bilimleri, Orman, Ziraat, Egitim, Tip, Dis Hekimligi, Spor Bilimleri,
Iktisadi Idari Bilimler, Ilahiyat, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiilteleri ile
Yiiksekokullarin/Meslek Yiiksekokullarinin bu alanlarryla ilgili béliimlerinde dogenr kadrosuna
atanabilmek i¢in asagidaki sartlar saglamis olmak.

a) En az 2 (iki) yil siireyle, tiniversiteler veya alam ile ilgili bilimsel bir aragtirma
kurulusunda fiilen ¢alismis olmak.

b) Donemlik programlarda dort farkli yartyilda 6n lisans/lisans/lisansiistii ders vermis




olmak, yillik programlarda iki farkl1 yilda 6n lisans/lisans/lisansiistii ders vermis olmak

¢) Tablo 1°de yer alan en az biri 2/a,b,c maddelerindeki yayn tiirlerinde digerleri 1/a, b
veya 2/a,b, ¢, d maddelerindeki yayin tiirlerinde, Yiiksek6gretim Kurulu Bagkanliginin yagmaci
olarak nitelendirdigi dergiler harig, alaniyla ilgili olmak tizere ve en az 3 (Ug) tanesi baslica yazar
olmak {izere en az 6 (alt1) adet yayin yapmak.

d) Tablo 1 ve Tablo 3’te yer alan alaniyla ilgili bilimsel yayinlardan ve faaliyetlerden
toplam 150 (yiizelli) puan almis olmak.

(4) Giizel Sanatlar Fakiiltesinde, Mithendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Mimarlik
Bolimiinde ve Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullarinin Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik
alanlart ile ilgili boltimlerinde dogent kadrosuna atanabilmek i¢in asagidaki sartlari saglamis
olmak.

a) Tablo 1°de yer alan en az biri 2/a,b,c maddelerindeki yayin tiirlerinde digerleri 1/a, b
veya 2/a,b, ¢, d maddelerindeki yayn tiirlerinde, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlifinin yagmaci
olarak nitelendirdigi dergiler harig, alamyla ilgili olmak tizere ve en az 3 (Ug) tanesi baglica yazar
olmak {izere 6 (alt1) adet yayin yapmak.

b) Dénemlik programlarda dért farkli yariyilda 6n lisans/lisans/lisansiistii ders vermis
olmak, yillik programlarda iki farkli yilda 6n lisans/lisans/lisansiistii ders vermis olmak

¢) Tablo 1, Tablo 2 ve Tablo 3’te. yer alan alamyla ilgili bilimsel yayn, etkinlik ve
faaliyetlerden toplam 150 (yiizelli) puan almus olmak.

Profesir kadrolarma atanma

Madde 7- (1) Yiiksek6gretim Kurumlari Yabanci Dil (YOKDIL) Sinavi ile Yabanei Dil
Bilgisi Seviye Tespit Smavindan (YDS) en az 60 (altmus) puan veya esdegeri kabul edilen
merkezi bir yabanci dil smavindan bu puanin muadili bir puan almig olmak. Calisma alan: bir
yabanci dil olan bslimlerde ayrica ilgili dilde YDS'den en az 85 (seksenbes) puan veya esdegeri
kabul edilen merkezi bir yabanci dil smavindan bu puanin muadili bir puan almis olmak.

(2) Fen, Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Mimarhk Bélimi digindaki
boltimlerinde, Saglik Bilimleri, Orman, Ziraat, Egitim, Tip, Dis Hekimligi, Spor Bilimleri,
Iktisadi Idari Bilimler, Ilahiyat, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiilteleri ile
Yiiksekokullarin/Meslek  Yiiksekokullarinin  bu alanlanyla ilgili boliimlerinde Profesor
kadrosuna atanabilmek i¢gin agagidaki sartlari saglamis olmak.

a) En az 2 (iki) y1l siireyle, iiniversitelerde veya alam ile ilgili bilimsel bir arastirma
kurulusunda dogent olarak fiilen ¢alismis olmak.

b) Universiteleraras: Kurul Bagkanlifimin alaniyla ilgili dogentlik sartlarinda (adayn
dogent oldugu dénem) belirledigi lisansiistii tezleri hari¢, yayin sartlarimi (makale, kitap, kitap
boliimii) bir kez daha yerine getirmis olmak. Ayrica bu sarta ilave olarak Tablo 1°de yer alan en
az biri 1 a,b veya 2/a,b,c maddelerindeki yaym tiirlerinde digerleri 1/a, b veya 2/a,b, c, d
maddelerindeki yayin tiirlerinde, Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin yagmact olarak
nitelendirdigi dergiler harig, alaniyla ilgili olmak tizere ve en az 1 (Bir) tanesi baslica yazar olmak
lizere 3 (li¢) adet daha yayin yapmak '

¢) Dogentlik tnvaninin alinmasindan sonra Tablo 1 ve Tablo 3’te yer alan bilimsel
etkinliklerden toplam 150 puan almis olmak.

(3) Giizel Sanatlar Fakiiltesinde, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Mimarlik
‘Bolimiinde ve Yiksekokul/Meslek Yiiksekokullarinin Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik
alanlan ile ilgili bolimlerinde Profesor kadrosuna atanabilmek i¢in agagidaki sartlari saglamig
olmak.

a) En az 2 (iki) yil stireyle, iiniversitelerde veya alani ile ilgili bilimsel bir arastirma

kurulusunda dogent olarak fiilen caligmis olmak.

b) Universitelerarast Kurul Bagkanligiin alamyla ilgili dogentlik sartlarinda (adayin
dogent oldugu dénem) belirledigi lisansiistii tezleri hari¢, yayin sartlarii (makale, kitap, kitap
bolimii) bir kez daha yerine getirmis olmak. Ayrica bu sarta ilave olarak Tablo 1°de yer alan en




az biri 1 a,b veya 2/a,b,c maddelerindeki yaymn tiirlerinde digerleri 1/a, b veya 2/ab, ¢, d
maddelerindeki yaym tiirlerinde, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhiginin yagmaci olarak
nitelendirdigi dergiler harig, alaniyla ilgili olmak iizere ve en az 1 (Bir) tanesi baslica yazar olmak
lizere 3 (li¢) adet daha yayin yapmak

¢) Dogentlik tinvaninin alinmasindan sonra Tablo 1, Tablo 2 ve Tablo 3’te yer alan
bilimsel etkinliklerden toplam 150 puan almig olmak.

UCUNCU BOLUM
Doktor Ogretim Uyeligine Yeniden Atanma

Madde 8-

(a) Doktor ogretim {iyelerinin yeniden atanmalarinda Giizel Sanatlar Fakiiltesinde,
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Mimarlik Béliimiinde ve Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokullarinin Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik alanlar ile ilgili bsliimlerinde Tablo
1’de yer alan 1/a, b veya 2/a, b, ¢, d maddelerinde belirtilen yayin tiirlerinde, UAK’1n yagmaci
olarak nitelendirdigi dergiler harig, alaniyla ilgili olmak {izere en az 1 (bir) tanesi baslica yazar
olarak en az 3 (ii¢) adet veya 1 (bir) adet Q1 yayimlanmis ya da yayima kabul edildigi belgelenmis
yayni bulunmak. Tablo 1, Tablo 2 ve Tablo 3’te yer alan alamiyla ilgili bilimsel yayn, etkinlik
ve faaliyetlerden toplam 30 (otuz) puan almis olmak.

(b) Fen, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin Mimarlik Béliimii disindaki béliimlerinde,
Saglik Bilimleri, Orman, Ziraat, Egitim, Tip, Dis Hekimligi, Spor Bilimleri, Iktisadi idari
Bilimler, Ilahiyat, insan ve Toplum Bilimleri Fakiilteleri ile Yiiksekokullarin/Meslek
Yiiksekokullarinin bu alanlariyla ilgili bolimlerinde yeniden atanabilmek igin Tablo 1°de yer alan
1/a, b, veya 2/a, b, ¢, d maddelerinde belirtilen yaym tiirlerinde, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligiin yagmaci olarak nitelendirdigi dergiler harig, alamyla ilgili olmak tizere en az 1 (bir)
tanesi baglica yazar olarak en az 3 (ii¢) adet veya 1 (bir) adet Q1 yayimlanmis ya da yayima kabul
edildigi belgelenmis yayim bulunmak. Tablo 1 ve Tablo 3’te yer alan alaniyla ilgili bilimsel
yayinlardan ve faaliyetlerden toplam 30 (otuz) puan almis olmak.

(c) Doktor dgretim tiyeleri yeniden atanma kosullarim saglayamamalart durumunda,
yeniden atanmada aranan kosullarin ve toplam puamn en az yarisiu saglamalar halinde bir
defaya mahsus olmak {izere ilgili yonetim kurulunun uygun goriisii iizerine Rektor tarafindan
yeniden atanabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 9-

(1) Bilimsel yaynlar igin, ilgili kadroya bagvuru tarihinden énce yayin kabul yazisi veya
DOI numaras1 alinmig olmasi yeterlidir.

(2) Asagida belirtilen makalelerde aday “baslica yazar” sayilir:

a) Tek yazarli makale.

b) Makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar.

¢) Danismanhigim yaptigi lisanstistii 6grenci(ler) ile birlikte yazilmig makale. Aym
makalede birden fazla 6grenci ve ikinci danisman da yer alabilir. Ancak ikinci danigman ilgili
yayinda baglica yazar sayilmaz.

(3) (a) Tablo 1 ve Tablo 2°deki yayinlarin puan hesaplamalari, Tablo 4’te verilen esaslara
gore yapilir. Her bir yayina yalmiz bir puan tiirii uygulanir. Puan hesabinda dikkate alinan her bir
calisma, belgelenmis olmalidir. Atiflardan alinan puanlar yazarlar arasinda bslimmez.

b) Ilgili kadrolara bagvuran adaylarin bu Yonergede belirlenen atama sartlarimi saglayip
saflamadif1, doktor 6gretim iiyesi kadrosuna basvuranlar icin ilgili fakiiltelerde dekan, diger
birimlerde mudiir; dogent ve profesorlik kadrosuna bagvuranlar icin Rektor tarafindan




belirlenecek 3 (lig) dgretim iiyesinden olusan bir komisyon tarafindan degerlendirilir ve rapora
baglanir. Atama sartlarini saglamadigi tespit edilen adaylarin bagvurulari kabul edilmez.

(4) Puanlamaya dayali 6n degerlendirme ve yayin kosulunun saglanmis olmasi, akademik
yiikseltilme ve atanmalarda adaylar i¢in baglayici bir hak olusturmaz.

(5) Tiim kadro atamalarinda puanlar ve hesaplamalar da“KSU Doktor Ogretim Uyesi,
Dogent ve Profesor Atamalarinda Esas Alinacak Tablolar” kullanilir.

Madde 10-

(a) Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde Kahramanmaras Siitgii Imam Universitesi
Ogretim Uyeligine Atama, Yiikseltme Olgiitleri ve Uygulama Yénergesinde belirtilen puan ve
diger sartlar1 saglamayan adaylarin da kadro ilanina bagvurabilecegini, puan ve diger sartlari
saglayan aday bulunmamasi halinde bu adaylarin bagvurusunun degerlendirmeye alinacagini
ilgili kadro ilaninda belirtmek sartiyla; bu fakiiltelerde egitim-6gretimin siirdiiriilebilmesi,
uzmanlik egitimi i¢in belirlenen anabilim dali bazinda gerekli asgari 6gretim iiyesi sayisimu
kargilamak tizere ogretim iiyesi eksigi olan anabilim dallarinda Kahramanmaras Siitcti Imam
Universitesi Ogretim Uyeligine Atama, Yiikseltme Olgiitleri ve Uygulama Yonergesinde
belirtilen puan ve diger sartlar1 saglayan aday olmamasi durumunda, 2547 say1li Kanunun 23, 24,
ve 26 nc1 maddelerindeki ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligindeki asgari
kosullar1 saglayanlarin jiiri degerlendirmeleri geldikten sonra, ilgili Yonetim Kurulu Karari ve
Rektdriin uygun gormesiyle atama iglemleri yapilabilir.

(b) Bu Yo6nergede yer almayan hususlarda 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 23, 24,
26 ve 65 inci maddeleri ile 12/06/2018 tarihli ve 30449 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi hitktimleri gegerlidir.

Yiiriirliik

Madde 11- (1) Bu Yénerge 13.05.2026 tarihli ve 2026/12-4 say1ili Senato karar1 ile kabul.
edilmis olup Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun onay tarihi olan 16.07.2026 tarihinden itibaren
gegerlidir. Bu Yonergenin kabulij ile birlikte 12.11.2025 tarihli ve 2025/19-4 say1li Senato karari
ile kabul edilen uygulama esaslan yiirtirlitkkten kaldirilir.

Yiiriitme

Madde 12- (1) Bu Yonergemn hiiktimlerini Kahramanmaras Siitgti Imam Universitesi
Rektorii yiiriitiir.




KSU Doktor Ogretim Uyesi, Docent ve Profesér Atamalarinda Esas Alinacak Tablolar
Tablo 1. Bilimsel Yayinlar / Faaliyetler

Adayn
Tiirii Tammi Puani Aldigy
Puan
a. SSCI, SCI, SCI- Expanded ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis 15

" 1. Derleme (Review) _ ]
b. SSCI, SCI, SCI- Expanded ve AHCI kapsami digindaki dergilerde yayimlanmig 7

a. SSCI, SCI, SCI- Expanded ve AHCI kapsammdaki dergilerde editére mektup, 20
Ozet veya kitap kritigi haric olmak iizere yayimlanmis makale

b. Uluslararasi alan endekslerinde taranan dergilerde editore mektup, 6zet veya 10
2. Arastirma kitap kritigi hari¢ olmak {izere yayimlanmis makale
Makalesi (lisansiistii |0 TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10
veya uzmanhk . . .
tezlerinden d. Diger ulusal hakemli dergide yayimlanmis makale 7
iretilmemis) e. SSCI, SCI, SCI- Expanded ve AHCI kapsamindaki dergilerde editére mektup, 5
teknik not, vaka takdimi, tartisma tiiriinden yaymlar
f. ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yaymmlanmis editore 3
mektup, teknik not, vaka takdimi, tartisma tiiriinden yaymlar
a. Uluslararas1 yaymevleri tarafindan yaymmlanmis kitap 35
c. Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap 30
b. Uluslararas: yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorligit veya boliim 15
azarhgi
d. Ulusal yaynevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii veya boliim yazarlig1 | 10
e. Uluslararasi yaymnevleri tarafindan yayimlanmis ders kitabi 30
3. Kitap (Lisansiistii f. Ulusal yaymevleri taraf%ndan yaymmlanmig ders kltab.l : 20
veya uzmanlik g. Uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanmis ansiklopedide konu/madde 8
" itezlerinden yazari olmak
iiretilmemis ve h. Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis ansiklopedide konu/madde yazar 3
alaninda olmak olmak :
kaydiyla) 1. Uluslararasi yaymevleri tarafindan yabanci dilde basiimis bilimsel veya edebi 8
{eserlerin Tiirkgeye ¢evirisi (Tam kitap)
- Uluslararasi yaymevleri tarafindan yabanci dilde basilmig bilimsel veya edebi 4
eserlerin Tiirkceye gevirisi (Boliim)
k. Uluslararasi yaymevleri tarafindan yabanci dilde basilmis bilimsel veya edebi 5
eserlerin Tiirkceye cevirisi (Makale)
I. Arap harfleriyle yazilmis tarihi ve yazma eserlerin latin harfleriyle gliniimiiz 10
Tiirkcesine ¢evirisi
a. Uluslararasi yaymevleri tarafindan yaymmlanmis kitap 10
b. Uluslararast yaymevleri tarafindan yaymlanmis kitapta boliim
c. Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap
d. Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmus kitapta bliim
e. SSCI, SCI, SCI-Expanded ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmig
. o makale 10
:J'zll;:f:;lsl?sw VeY¥2 ¢ Uluslararas: alan endekslerinde taranan dergilerde yayimlanmis makale 7
Tezlerinden g. TR Dizin kapsamindaki dergide yaymlanmis makale
Uretilmis Yaymn . )

. h. Diger ulusal hakemli dergide yayimmlanmis makale 4
1 Uluslararast ssmpozyumda/kongrede sunulmus ve tam metni bastlmis alaninda 5
bilime katki saglavan sozlii bildiri
i- Ulusal sempozyumda/kongrede sunulmus ve tam metni basilmig alaninda bilime 3

katk: saglayan sozlii bildiri




olarak yayimlanan ve adaym yazar olarak yer almadig1 yaymlardan her birinde, metin
icindeki atif sayisina bakilmaksizin adaymn atif yapilan her eseri igin

a. Devam eden veya bagar ile tamamlanmis AB Cergeve Programi Bilimsel Aragtirma 5
Projesinde yiiriitiicii olmak
b. Devam eden veya basari ile tamamlanmis AB Cergeve programi bilimsel aragtirma 3¢
projesinde arastirmaci olmak

5. Bilimsel Aragtirma(c- Devam eden veya bagar: ile tamamlanmis a ve b bentleri disindaki uluslararasi =

Projesi destekli bilimsel arastirma projelerinde (derleme ve rapor hazirlama ¢aligmalari haric)
gorev almak
d. Universiteler digindaki kamu kurumlariyla yapilan bagartyla tamamlanan veya 8
yliriitiilen bilimsel aragtirma projelerinde gorev almak
e. Universite destekli proje 6
f. Altyap1 projesi 4
a. Uluslararasi patent (Onay Belgeli) 100
b. Uluslararas: patent (Arastirma Raporu Diizenlenmis) 25

. c. Uluslararasi patent (Bagvuru Asamasinda) 12

6. Patent (Patentlerde |4 (jjysa] patent (Onay Belgeli) 50

puan kisi sayisina B -

bolinir) e. Ulusal patent (Aragtirma Raporu Diizenlenmis) 12
f. Ulusal patent (Bagvuru Asamasinda) 6

. Faydali model 20

h. Endiistriyel tasarim tescili 15
a. Uluslararas: bilimsel toplantilarda sunulan (poster harig), tam metni veya 6zeti s

7. Bilimsel Toplanti |matbu veya elektronik olarak bildiri kitapgigmda yayimlanmis caligmalar.

Faaliyeti (Bagvurulan . . . L

alan ile ilgili ve b. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan (poster harig), tam metni veya 6zeti matbu 3

lisansiistii tezlerden  [veY@ elekironik olarak bildiri kitap¢iginda yayimlanmis calismalar

liretilmemis) c. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan poster bildiri 1
d. Ulusa] bilimsel toplantilarda sunulan poster bildiri 0,5

: En az 3 (iig) ay siireli ve bilimsel amagh yurtdiginda Yiksekdgretim veya Arastirm
8. tD 1
Yurt Dist Calisma Kurumlarinda ¢alismig/aragtirmalarda bulunmus olmak 10

a. Doktora veya tipta uzmanlik tez danismanhig 4

0. Lisanstisti Tez 1y vigycsek Jisans tez danismanlig1 2

Danismanhgi .

(Tamamlanan) c. Es veya ikinci danigmanlik (Doktora veya tipta uzmanlik) 2
d. Es veya ikinci danismanlik (Yiiksek lisans) 1
a. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; Uluslararasi|
yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitaplarda yayimlanan ve adaym yazar olarak et 5
almadig1 yaymlardan her birinde, metin igindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif
yapilan her eseri i¢in
b. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI digindaki endeksler tarafindan taranan

10. Atiflar dergilerde; Uluslararas1 yaymevleri tarafindan yaymmlanms kitaplarda bolim yazari ,

c. Ulusal hakemli dergilerde; Ulusal yaymevleri tarafindan yaymmlanmis kitaplardal
yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadig: yaymlardan her birinde, metin

i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adaym atif yapilan her eseri igin




Tablo 2.
Mimari ve Sanatsal Etkinlikler

Adaym
Aldig
" [Etkinlik Diizeyi Puam |Puan
1. Mimari proje, rol6ve, restitiisyon, restorasyon projeleri, sokak sagliklastirma@- Proje mﬁglliﬁ 20
projeleri, yap1 uygulama projeleri, kentsel tasarim projesi, imar plani, korumab Profe ekibi 10
amagli imar plani, uygulama imar planlari, gevre diizeni planlari, eylem planlari2:2TCJ€ €K101
hazirlama (stratejik, mekansal, yapisal plan vb.) (Déner sermaye isletmeleri,c. Proje ekibi 5
teknopark, 6diillii proje uygulama yarismalari vb. faaliyet alanlarinda, belediye,lyardimcisi
liniversite, bakanlik vb. resm? kurumlarda onayli projeler) d. Danisman 7
2. Miellifi oldugu 6zgiin eser, yapit ve tasarimlarla sergi agma, defile yapma,- Uluslararast 20
koleksiyon hazirlama ve sunma, proje uygulama, dinleti gergeklestirme, gosteri
gerceklestirme, goriintiilii eser gergeklestirme, resital verme, konserlere solistlh. Ulusal 15
veya icraci olarak katilma gibi kisisel etkinlikler
3. Sergi, bienal, defile, koleksiyon, performans, festival, konser, dinleti @ Uluslararasi 8
workshop, gosteri, resital, stiidyo caligmasi, goriintiilii eser gergeklestirme,
tasarim uygulama, proje uygulama, TV/Radyo programlarma katilma gibilb. Ulusal 4
karma sanat etkinliklerine bireysel veya ekip halinde katilma
.- . . a. Uluslararas1 |5
4. Jiirili sanat, tasarim veya proje yarigmalarina eseriyle katilma
b. Ulusal 3
' . ) a. Uluslararas1 |15
S. Jiirili sanat, tasarim veya proje yarigmalarinda 6diil alma
b. Ulusal 10
6. Jiirili belgesel, kisa film, film veya festivallere eseriyle katilma a. Uluslararast |15
b. Ulusal 10
. . . o a. Uluslararast 20
7. Gegerli yasa ve yonetmelikler ¢ergevesinde ilgili kuruluslar (meslek odalar,
yerel yonetimler, bakanliklar, uluslararasi kuruluslar) tarafindan diizenlenent- Ulusal 15
tasarim, planlama, mimarlik, kentsel tasarim ve mimarlik temel alanindaki
yarismalarda derece almak (mansiyon dahil).
8. Adaym yapitlarinin ve icralarinin resmi, 6zel kurum ve kuruluglar tarafindan® Uluslararast |15
yaymmlanmasi veya satin almmasi (sanat yapit, telif hakki, proje bedeli, CD’b Ulusal T
DVD, VCD kaydi vb.) - Llusa
. Ulusl 8
9. Adayin yapitlarin ve icralarinin yayinlarda yer almasi (kitap, ansiklopedi,a telararast
dergi, belgesel, film) b. Ulusal 4
10. Sanat, proje ve tasarim yarigma jiirilerinde gorev almis olmak a. Uluslararast |5
b. Ulusal 2
11. Cahstay yiiriitiiciiliigii/moderatorliigi a. Uluslararas1 |5
b. Ulusal 2
" 12. Cahistaylarda katilimer a. Uluslararas1 |4
b. Ulusal 2




Tablo 3.

Egitim-Ogretim, Idari ve Diger Bilimsel Faaliyetler

icin)

Adaymn
Aldig
Faaliyet Diizeyi Puanmi | Puan
. a. Uluslararasi kongre, konferans ve sempozyumlarda 15
L. Davetli konusmaci b. Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda 10
olmak -
c. Caligtay ve mesleki kurslar 6
a. Uluslararasi bilim ve aragtirmalar i¢in 20
2. Odiiller b. Ulusal bilim ve arastirmalar i¢in (resmi, bilimsel ve kiiltiirel kuruluglar 15
tarafindan verilen)
3. a. Yurtdisi 15
Blllm/S?nat/Spqr b. Yurtici (resmi, bilimsel ve kiiltiirel kuruluglarin bilimsel kurul 10
kurulu iivelikleri
4. Burslar a. Uluslararasi bilim ve arastirmalar i¢in 8
b. Ulusal bilim ve aragtirmalar igin 6
>- (WOS) h- indeksi | (bes) ve iizeri her bir say1 i¢in 6
a. Editorliik (Uluslararast) 18
b. Yardime editorliik (Uluslararasi) 12
. c. Yaym Kurulw/Bilim Kurulu/Komisyonu iiyeligi (Uluslararas1) 8
6. Hakemli d. Hakemlik (Uluslararas:) 6
dergilerde gorev YT
almak e. Editorliikk (Ulusal) 10
f. Yardime: editorliik (Ulusal) 7
. Yaym Kurulu/Bilim Kurulu/Komisyonu iiyeligi (Ulusal) 5
h. Hakemlik (Ulusal) 5
a. Diizenleme kurulu baskanlig1 (Uluslararasi) 20
7. Bilimsel toplant:  {b. Dlizenleme kurulu ityeligi (Uluslararasi) 12
(Sempozyum, c. Bilim/Sanat danigma kurulu iiyeligi (Uluslararasi) 6
kongre, konferans, |d. Sekretarya/Raportor (Uluslararasi) 6
calistay, yarisma, e. Diizenleme kurulu bagkanligi (Ulusal) 6
sergi vb.) f. Diizenleme kurulu iiyeligi (Ulusal) 4
g. Bilim/Sanat kurulu iiyeligi (Ulusal) 4
a. Rektor, Rektor Yardimeisi, Dekan 15
8. idari gorevler (Her b. Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii ve Merkez Miidiirii, Bashekim 10
bir vil ict c. Dekan Yrd., Miidiir Yrd., Boliim Bgk., Bolim Bagkan Yrd., Anabilim Dali
yil igin) Bsk. 6
d. Koordinatérlitk ve Komisyon tiyelikleri 6
9. Sorugturma Sorusturma yapmis veya yapryor olmak 6
a. Lisanstistli tez jiiri iiyelikleri (en ¢ok 2 adet/y1l) 6
b. Lisansiistii dersleri (her bir dénem icin toplam) 6
10. Egitim 6gretim  |c. Onlisans/Lisans dersleri (her bir donem i¢in toplam) 6
ve diger resmi d. Universite-Sanayi is birligi i¢in resmi gorevlendirme (her bir yil) 6
faaliyetler e. Idari ve sosyal aktiviteler igin resmi gorevlendirmeler 4
f. Bilirkisilik ve egiticilik (en ¢ok 2 adet/y1l) 4
g. Kamu veya 6z¢l sektorde danigman vb. olarak resmi gorev (her biri icin) 6
a. Milli takimlarda gérev almak (her bir yil igin) 10
11. Spor branglarmdafb. Universite takimlarini mitsabakalara hazirlamak ve gotiirmek 7
kg(‘irev almak c. Universite takimlarin1 miisabakalarda dereceye girdirmek 10
a. Lisans veya 6n lisans 6grenci damismanhig: (her bir yil icin) 4
12. Danigmanlhik b. Ogrenci toplulugu danigmanlig1 (bir y1lda en az iki faaliyet kay1yla her bir y1l 4




Tablo 4.
Yavinlarda Kullanilacak Yazar Katki Oranlar: ve Hesabi

Yazar Sayisi Yazar Sira No Tam Puanin (%)

1 100

90

2 70

80

60

50

70

40

30

60

40

30

1
1
2
1
2
3
1
2 50
3
4
1
2
3
4

20

5 ve st 10




